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gender  barriers  to  ICT  education  and  training,  and  promoting  equal
training  opportunities  in  ICT­related  fields  for  women  and  girls.  In  the
fifth and final blog  in a series on WSIS+10 edited by LSE alumna Anri
van  der  Spuy, Doreen  Bogdan­Martin,  chief  of  strategic  planning  and
membership at  the  International Telecommunication Union (ITU),  investigates  the role of  ICTs  in
perpetuating gender divides and promoting gender equality in the future.
Twenty years ago, the Beijing Declaration set the most important global overarching framework for
gender  empowerment  in  the  world.  The  Declaration  called  for  equal  and  affordable  access  to
economic resources, including information and communication. Though some progress has been
made  towards  achieving  these  (and  related WSIS)  goals,  we  still  have  a  very  long way  to  go.
Gaps  remain  in  four main  areas:  access,  opportunities,  leadership  and  the  role women  play  in
producing and being represented in content like news media.
Minding the gaps













Besides  these  imbalances, women who do benefit  from access and opportunities may  find  their
online participation and human  rights being  limited  and/or  curtailed  as  a  result  of  incidences  of
online  abuse  and  gender­based  violence  that  are  related  to  existing  gender  inequalities  and
discrimination.  Examples  of  such  incidents  include  infringements  of  privacy,  surveillance  and
monitoring,  harassment,  damaging  reputation  and/or  credibility,  direct  threats  of  violence  and
blackmail.
These  and  other  indicators  signal  gender  imbalances  in  a  sector  that  has  huge  potential  for
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The good news is that women’s empowerment has been placed at the heart of the global agenda.
The newly adopted UN Sustainable Development Goals recognise  the  importance of  technology
as a tool to achieve gender equality: Goal 5 is to ‘achieve gender equality and empower all women









Paragraph  27  of  the  final  WSIS  outcome  document  explicitly  emphasises  concerns  about  the
gender digital divide that persists with regards to ICT access and use, as well as in ICT education,
employment  and  other  economic  and  social  development  factors.  It  not  only  ‘agrees  to
mainstream gender  in  the WSIS process’, but also calls  for urgent measures  to achieve gender
equality  among  Internet  users  by  2020.  The  need  to  take  ‘immediate  measures’  to  enhance
women and girls’ education and to enhance their participation in ICTs as users, content creators,
employees,  entrepreneurs,  innovators  and  leaders  is  stressed.  This  is  important.  Finally,  it




gender  equality  in  the WSIS+10  outcome  document,  I  am  hopeful  that  we  will  see  a  future  of
gender equality  throughout  the entire  ICT ecosystem. Without  strong commitments and specific
actions  to  achieve  tangible  gender  equality,  however,  women  stand  to  be  left  out  of  the many
benefits ICTs can offer. We must ensure that does not happen.
This  blog  gives  the  views  of  the  author  and  does  not  represent  the  position  of  the  LSE Media
Policy Project blog, nor of the London School of Economics and Political Science.
